Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Apr. 03—alla data attuale

Dic. 95-alla data attuale

Nov. 94-Dic. 95

Dic. 92-Nov. 94

Giu. 82-Nov. 92

Gen. 91

Set 89-Giu. 90

Dic. 88-Gen. 90

Apr 89

Giuliana Orefice

9 Via 25022 Borgo San Giacomo (Bs)

L
0.2

Sesso Femminile | Data di nascita 10/06/1962 | Nazionalita Italiana

Collaboratrice tecnica
Comune di Villachiara (Brescia)

Collaborazione tecnica per la gestione di appalti pubblici/procedure espropriative

Responsabile Area Tecnica
Comune di Borgo San Giacomo (Brescia)
Posizione di ingresso ex 8° q.f attualmente cat. D6.

Responsabile Area Tecnica
Comune di Flero (Brescia)
Posizione ex 7° g f.

Istruttore Direttivo Area Tecnica
Comune di Quinzano d'Oglio (Brescia)

Posizione ex 7° g f.

Collaboratrice tecnica
Studio Ing. Roberto Franco Agosti, Cremona

Insegnante supplente
Scuola media statale, Castel Goffredo (Mantova)

Insegnamento educazicne artistica

Insegnante supplente a lungo termine
Scuola media "Brando”, Casoria (Napoli)

Insegnamento educazione tecnica

Collaboratrice tecnica
Studio arch. Marcello Vitale, Aversa (Napoli)

Insegnante supplente
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Mar. 89

Ott. 88—Nov. 88

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Lug. 93

Apr. 89

Lug. 88

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

Inglese

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Giuliana Orefice

Scuola media statale "Martin Luther King”, Casoria (Napoli)

Insegnamento educazione tecnica

Insegnante supplente
Scuola media statale, Cardito (Napoli)

Insegnamento educazione tecnica

Insegnante supplente
Istituto tecnico per geometri "Nobel", Napoli

Insegnamento disegno tecnico e tecnologia delle costruzioni

Attestato disegnatore CAD
Regicone Lombardia

Abilitazione alla professione di architetto
Universita degli Studi di Napoli "Federico II"

Laurea in Architettura (110/110)
Universita degli Studi di Napoli "Federico II"

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 B1 A2 A2 B1
LNBII Al aA2 U!emebase B1e82 tnemeauamlm C1e C2: Utente avanzato

In qualita di Responsabile del'Area Tecnica ho sviluppato capacita di coordinazione di un team di
persone per il raggiungimento degli obiettivi prefissati dalle amministrazioni comunali,

Tale capacita mi & stata riconosciuta con la corresponsione dellindennita di risultato sempre nella
massima misura.

In qualita di membro esperto ho anche preso parte alle Commissioni concorsuali come segue:
8 Membro commissione concorso pubblico per architetto Comune di Castelverde 1996

B Membro commissione concorso pubblico per architetto Comune di Montodine 1996

& Membro commissione concorso pubblico per geometra Comune di Rudiano 2002

Perfeziono le mie conoscenze e competenze tecniche partecipando periodicamente a corsi di
aggiornamento, convegni e seminari, in materia di appalti pubblici, edilizia e urbanistica, sostenibilita
ambientale.

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office. Internet e posta elettronica
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Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Trattamento dei dati personali

Fima

Giuliana Orefice

ldoneita concorsi pubblici:

s Concorso per esami e titoli per un posto di architetto ex 7° .f, presso il Comune di Quinzano
d'Oglio ottobre 1862 (1° classificata)

& Concorso per esami e titoli per un posto di architetto ex 7° a.f.. presso il Comune di Verolavecchia
luglio 1993 (2° classificata)

m Concorso per esami e titoli per un posto di architetto ex 7° q.f., presso il Comune di Borgo San

Giacomo luglio 1993 (3° classificata)

Concorso per esami e titoli per un posto di architetto ex 8° q.f., presso il Comune di Bagnolo Mella

dicembre 1895 (3° classificata)

= Concorso per esami e titoli per un posto di architetto ex 8° ¢.f., presso il Comune di Borgo San
Giacomo dicembre 1995 (1° classificata)

Socia dellAssociazione Onlus “Donne 8 marzo” di Borgo San Giacomo (BS).

Autonzzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali’ e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Giuliana Orefice
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